Beitragsordnung des TSV Herberhausen 1907 e.V.

vom 9. Februar 2019

Auf der Grundlage von § 10 (6) Buchstabe d unserer Vereinssatzung hat
die Jahreshauptversammlung in der Sitzung am 14.02.2009 die
nachfolgende Beitragsordnung beschlossen. Die Hohe der
Mitgliedsbeitrage richtet sich nach Art der Mitgliedschaft § 4 (1) der
Satzung. Fir die Beitragshohe ist der am Falligkeitstag bestehende
Mitgliederstatus malgebend, soweit dem Kassenwart kein
entsprechender Nachweis vorliegt, der einen geringeren Beitrag
rechtfertigt.

Der zu entrichtende Mitgliedsbeitrag betragt fur: Viertel-

jahrlich
Kinder (Mitglieder, die noch keine 15 Jahre alt sind.) 12,00 €
Jugendliche (Mitglieder, die zwischen 15 und 18 sind.) 12,00 €
Studenten, Auszubildende und Schiiler tGber 18 Jahre 12,00 €

(Nachweis erforderlich)

Wehr- oder Zivildienstleistende und Schwerbehinderte 12,00 €
(Nachweis erforderlich)

Mitglieder ab dem 18. Lebensjahr 21,00 €
Ehepaare 27,00 €
Familien 30,00 €

Die Beitrage sind fallig am:

bei vierteljahrlicher Zahlung am 01.01., am 01.04., am 01.07.
und am 01.10.

bei halbjahrlicher Zahlung am 01.01.und am 01.07.

bei jahrlicher Zahlung am 01.01.




Tennissaisonbeitrag

Die Mitglieder der Tennisabteilung zahlen neben den
Mitgliedsbeitragen Saisonbeitrage. Die Tennissaisonbeitrage werden
Anfang Mai eingezogen. Wer der Tennisabteilung in der laufenden
Saison (01.05. - 30.09.) nicht mehr angehoren will, muss dieses dem
Kassenwart bis spatestens 15. April mitteilen. Bei einer Abmeldung
wahrend der laufenden Saison ist eine anteilige Erstattung des
Saisonbeitrages nicht moglich. Bei einem Eintritt in der laufenden
Saison wird der Saisonbeitrag anteilig erhoben.

Der zu entrichtende Tennissaisonbeitrag betragt fiir:

Kinder und Jugendliche (Mitglieder, die noch keine 18 30,00 €
Jahre alt sind)
Schiler Uber 18 Jahre, Studenten, Auszubildende, 50,00 €

Wehr- und Zivildienstleistende, sowie
Schwerbehinderte (Nachweis erforderlich)

Mitglieder ab dem 18. Lebensjahr 80,00 €

Ehepaare 125,00 €

Diese Beitragsordnung tritt am 01.01.2019 in Kraft und verliert durch
einen Neubeschluss der Jahreshauptversammlung ihre Giltigkeit.




